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            ΕΛΛΗΝΙΚΗ ∆ΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 
6η ΥΓΕΙΟΝΟΜΙΚΗ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ, 
ΙΟΝΙΩΝ ΝΗΣΩΝ, ΗΠΕΙΡΟΥ & ∆ΥΤΙΚΗΣ  ΕΛΛΑ∆ΑΣ     
   ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΜΕΣΣΗΝΙΑΣ    
 
ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗ ΜΟΝΑ∆Α ΚΥΠΑΡΙΣΣΙΑΣ 
∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΗ-ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ    Κυπαρισσία  04  / 10 / 2016  
ΤΜΗΜΑ : ΓΡΑΜΜΑΤΕΙΑ 

ΑΛ.ΚΑΛΑΝΤΖΑΚΟΥ 13 Τ.Κ.24500 ΚΥΠΑΡΙΣΣΙΑ    Αρ. Πρωτ.: 4573 
Πληρ.: Γ. Κωνσταντοπούλου 
Τηλ.  : 2761360180 
Fax   : 2761360187 
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Κοινοποίηση: 
Υπουργείο Εσωτερικών και ∆ιοικητικής 
Ανασυγκρότησης      
Γεν. ∆/νση ∆ιοίκησης Ανθρώπινου ∆υναµικού      
Τµήµα Κινητικότητας Ανθρωπίνου ∆υναµικού της 
∆ηµόσιας ∆ιοίκησης  
Βασ. Σοφίας 15  Τ.Κ. 106 74 Αθήνα  
(για ενηµέρωση του διαδικτυακού τόπου) 

                                                                         
 

ΘΕΜΑ : « Ανακοίνωση- Πρόσκληση για µετατάξεις υπαλλήλων » 
 

Το Γενικό Νοσοκοµείο Μεσσηνίας – Νοσηλευτική Μονάδα Κυπαρισσίας, ανακοινώνει ότι 
προτίθεται να προβεί σύµφωνα µε την αριθµ. 21/28-09-2016 (Θ-Ε.Η.∆.3ο) Απόφαση ∆ιοικητικού 
Συµβουλίου του Γ.Ν.Μεσσηνίας, στην κάλυψη κενών οργανικών θέσεων προσωπικού µε 
µετάταξη υπαλλήλων από Υπουργεία, Ν.Π.∆.∆., Αποκεντρωµένες ∆ιοικήσεις, Ανεξάρτητες 
∆ιοικητικές Αρχές ή άλλες δηµόσιες υπηρεσίες, καθώς και από κρατικά Ν.Π.Ι.∆. και ∆.Ε.Κ.Ο. µη 
εισηγµένα στο Χρηµατιστήριο, την πλειοψηφία του µετοχικού κεφαλαίου των οποίων κατέχει το 
∆ηµόσιο, λόγω αυξηµένων υπηρεσιακών αναγκών. 

Οι θέσεις που θα καλυφθούν µε µετάταξη είναι οι ακόλουθες: 

 
ΙΑΤΡΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 
ΚΛΑ∆ΟΣ ΕΙ∆ΙΚΟΤΗΤΑ ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΘΕΣΕΩΝ 

ΤΕ Φυσικοθεραπευτών  1 

ΤΕ Κοινωνικής Εργασίας  1 

ΤΕ Ιατρικών Εργαστηρίων  1 

ΤΕ ∆ηµόσιας Υγιεινής  1 

∆Ε 
Βοηθών Ιατρικών & Βιολογικών 
Εργαστηρίων  1 

∆Ε Χειριστών Ιατρικών Συσκευών   1 

∆Ε Βοηθών Φαρµακείου  1 

∆Ε Μαγείρων  3 
 

 

ΠΡΟΣ :  ΠΙΝΑΚΑΣ ΑΠΟ∆ΕΚΤΩΝ 
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ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ   

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΚΛΑ∆ΟΣ ΕΙ∆ΙΚΟΤΗΤΑ ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΘΕΣΕΩΝ 

ΠΕ 
 

Νοσηλευτικής  2 

ΤΕ Επισκεπτών – τριων Υγείας  2 

ΤΕ Μαιευτικής  1 

 
∆Ε Βοηθών Νοσηλευτικής  2 

 
ΥΕ Βοηθητικό Υγειονοµικό Προσωπικό  3 

 

∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ  

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΚΛΑ∆ΟΣ ΕΙ∆ΙΚΟΤΗΤΑ ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΘΕΣΕΩΝ 

 
ΠΕ ∆ιοικητικού - Λογιστικού  3 

ΠΕ Μηχανικών  1 

ΤΕ Μηχανικών  1 

∆Ε Τεχνικών  6 

 
ΥΕ Προσωπικό Καθαριότητας  6 

 
ΥΕ Βοηθητικού Προσωπικού  3 

 
ΥΕ Εργατών  2 

 
Νοµικό πλαίσιο : 

Οι µετατάξεις θα γίνουν σύµφωνα µε τις διατάξεις των άρθρων 71, 73 και 74 του Ν.3528/2007 
(ΦΕΚ 26/Α) σε συνδυασµό µε τις διατάξεις των άρθρων 10 και 19 του Ν.3801/2009 ( ΦΕΚ 
163/Α), του άρθρου 71 του Ν.3918/2011 (ΦΕΚ 31/Α), του άρθρου 6 του Ν.3613/2007 (ΦΕΚ 
163/Α) και του άρθρου 35 παρ. 5 του Ν.4024/2011 (ΦΕΚ 226/Α), όπως ισχύουν, ύστερα από 
γνώµη του αρµόδιου Υπηρεσιακού Συµβουλίου του Φορέα Υποδοχής ήτοι του Γενικού 
Νοσοκοµείου Μεσσηνίας, κατόπιν συνεκτίµησης των τυπικών και ουσιαστικών προσόντων των 
υποψηφίων, της προϋπηρεσίας και εµπειρίας. 
 
Οι µετατάξεις θα πραγµατοποιηθούν σε υφιστάµενες κενές οργανικές θέσεις ή µε ταυτόχρονη 
µεταφορά της θέσης που κατέχει ο υπάλληλος στο φορέα προέλευσης, σύµφωνα µε την παρ. 5 
του άρθρου 35 του Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 226/Α), 
 
Η µετάταξη των υπάλληλων θα γίνει µε την ίδια σχέση εργασίας (µόνιµοι ή σύµβαση εργασίας 
ιδιωτικού δικαίου αόριστου χρόνου) που κατείχαν στην υπηρεσία προέλευσης τους. 
 
Μετά την γνωµοδότηση του αρµοδίου Υπηρεσιακού Συµβουλίου και πριν από την έκδοση των 
σχετικών αποφάσεων µετάταξης, θα αποσταλεί στη ∆ιεύθυνση Προσλήψεων Προσωπικού του 
Υπουργείου Εσωτερικών και ∆ιοικητικής Ανασυγκρότησης, αίτηµα για την έγκριση πλήρωσης 
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των ζητούµενων θέσεων, µε µετάταξη από την Επιτροπή της ΠΥΣ 33/2006, σύµφωνα µε το 
άρθρο 68 του Ν.4002/2011 (ΦΕΚ 180/Α) όπως ισχύει. 
 
Πριν την έκδοση της απόφασης µετάταξης θα αναζητηθεί από τους φορείς προέλευσης, η 
προβλεπόµενη βεβαίωση περί ελέγχου γνησιότητας δικαιολογητικών του άρθρου 28 του 
Ν.4305/2014 (ΦΕΚ 237/Α). 
 
Η δαπάνη για τη µισθοδοσία των υπαλλήλων που θα επιλεγούν, θα καλυφθεί από πιστώσεις 
του προϋπολογισµού του Υπουργείου Υγείας . 
 
Προσόντα υπαλλήλων 

Οι ενδιαφερόµενοι υπάλληλοι θα πρέπει να διαθέτουν τα τυπικά προσόντα του κλάδου στον 
οποίο µετατάσσονται, όπως αυτά ορίζονται από τα Π.∆. 50/2001 (ΦΕΚ 39/Α/2001) 
«Καθορισµός προσόντων διορισµού σε θέσεις φορέων του δηµοσίου τοµέα», όπως 
τροποποιήθηκε και συµπληρώθηκε µε τα Π.∆/τα 347/2003 (315Α΄), 44/2005 (63Α΄), 116/2006 
(115Α΄) και 146/2007 (185Α΄), καθώς και µε τους Ν. 4115/2013 (24Α΄) και 4148/2013 (99Α΄).. 
 
∆ικαίωµα υποβολής αίτησης έχουν:  

Α)  Μόνιµοι υπάλληλοι και µε σχέση εργασίας Ιδιωτικού ∆ικαίου Αορίστου Χρόνου (Ι.∆.Α.Χ.) 
Υπουργείων ή άλλων δηµοσίων υπηρεσιών ή Ν.Π.∆.∆., σύµφωνα µε τις διατάξεις του άρθρου 
71 του Υπαλληλικού Κώδικα Ν.3528/2007 (ΦΕΚ 26/Α) και του άρθρου 10 του Ν.3801/2009 
(ΦΕΚ 163/Α), οι οποίοι έχουν συµπληρώσει πενταετή τουλάχιστον υπηρεσία από το διορισµό 
τους ή από προηγούµενη µετάταξη µε τις διατάξεις αυτές ή άλλες ειδικές διατάξεις, µε εξαίρεση 
τις διατάξεις που προβλέπουν τη µετάταξη σε παραµεθόριες περιοχές ή αµοιβαία µετάταξη 
υπαλλήλων (άρθρο 19 του Ν. 3801/2009). 
 
Β) Τακτικοί υπάλληλοι Ι.∆.Α.Χ. κρατικών Ν.Π.Ι.∆ και υπάλληλοι των ∆ΕΚΟ, οι οποίες δεν 
είναι εισηγµένες στο Χρηµατιστήριο και στις οποίες το ∆ηµόσιο κατέχει την πλειοψηφία του 
µετοχικού τους κεφαλαίου (άρθρο 6 Ν.3613/2007), µε πενταετή τουλάχιστον υπηρεσία κατά το 
χρόνο υποβολής της αίτησής τους.. 
 
Στην εφαρµογή των διατάξεων του άρθρου 71 του Ν. 3528/2007 δεν εµπίπτουν: 
1.  Οι υπάλληλοι των Οργανισµών Τοπικής Αυτοδιοίκησης (Ο.Τ.Α.) και 
2.  Οι υπάλληλοι των ∆ηµοτικών και Κοινοτικών Επιχειρήσεων, οι οποίες σύµφωνα µε τις 
διατάξεις του άρθρου 51 του Ν.1892/1990, είναι εκτός ∆ηµοσίου Τοµέα και συνεπώς δεν 
εµπίπτουν στις διατάξεις του άρθρου 6 του Ν. 3613/2007 (ΦΕΚ 263/Α). 
 
Επίσης εξαιρούνται από το δικαίωµα συµµετοχής οι υπάλληλοι που υπηρετούν σε 
Νοσηλευτικά ιδρύµατα του ΕΣΥ και το προσωπικό του ΕΚΑΒ σύµφωνα µε τις ισχύουσες 
διατάξεις του άρθρου 71 του Ν.3918/2011 και. του άρθρου 50 του Ν.4368/2016 όπως 
αντικαταστάθηκαν και συµπληρώθηκαν µε τις διατάξεις του άρθρου 68 του Ν.4370/2016 . 
 
Οι ενδιαφερόµενοι καλούνται να υποβάλλουν τις αιτήσεις τους στη Ν.Μ Κυπαρισσίας από   15 
Οκτωβρίου µέχρι 15 Νοεµβρίου 2016, στο Πρωτόκολλο του Νοσοκοµείου ή ταχυδροµικά 
απευθύνοντάς την προς στο Τµήµα Γραµµατείας του Γ.Ν. Μεσσηνίας - Ν.Μ. Κυπαρισσίας 
στην ακόλουθη διεύθυνση: Αλ. Καλαντζάκου 13, Τ.Κ. 24500 ΚΥΠΑΡΙΣΣΙΑ. µε συνηµµένα τα 
παρακάτω δικαιολογητικά: 
 
Αίτηση υποψηφιότητας (υπόδειγµα της αίτησης επισυνάπτεται) 

� Αναλυτικό βιογραφικό σηµείωµα µε υπεύθυνη δήλωση του άρθρου 8 του Ν. 1599/1986 για 
την πιστότητα του περιεχοµένου του . 

� Αντίγραφα των τίτλων σπουδών και όλων των πρόσθετων προσόντων 
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� Αντίγραφο ∆ελτίου Αστυνοµικής Ταυτότητας. 

� Πιστοποιητικό Υπηρεσιακών µεταβολών από το οποίο να προκύπτουν : 
� Οι ηµεροµηνίες διορισµού – ανάληψης υπηρεσίας, κατηγορία, κλάδος ή ειδικότητα που 

υπηρετούν, υπηρεσιακή εµπειρία του υπαλλήλου, εκθέσεις αξιολόγησης και 
αναρρωτικές άδειες, τελευταίας πενταετίας . 

� Ότι δεν έχει επιβληθεί πειθαρχική ποινή και δεν εκκρεµεί σε βάρος τους πειθαρχική 
δίωξη και ότι δεν έχει οποιοδήποτε κώλυµα µετάταξης από γενική ή ειδική διάταξη (π.χ. 
υποχρέωση παραµονής στην υπηρεσία για ορισµένο χρόνο ).. 

� Για όσους υπαλλήλους επιθυµούν να κάνουν µετάταξη σε άλλη κατηγορία απαιτείται η 
προσκόµιση αντιγράφου πτυχίου αντίστοιχου µε τη θέση που επιθυµεί να καταλάβει. 

� Για τους τακτικούς υπαλλήλους των κρατικών Ν.Π.Ι.∆ και υπαλλήλους των ∆ΕΚΟ που 
υπάγονται στην διάταξη του άρθρου 6 του Ν.3613/2007 απαιτείται επιπλέον βεβαίωση της 
Υπηρεσίας τους ότι πληρούν τις προϋποθέσεις των διατάξεων του άρθρου 6 του 
Ν.3613/2007 και ειδικότερα :  
α) για µεν τους τακτικούς υπαλλήλους µε σύµβαση εργασίας Ι.∆.Α.Χ. των κρατικών Ν.Π.Ι.∆., 
βεβαίωση του Νοµικού Προσώπου ή αντίστοιχα της οικείας υπηρεσίας σχετικά µε το νοµικό 
καθεστώς που το διέπει, ήτοι ότι ανήκει στο κράτος ή επιχορηγείται τακτικώς σύµφωνα µε 
τις κείµενες διατάξεις από κρατικούς πόρους σε ποσοστό πενήντα ένα στα εκατό (51%) 
τουλάχιστον του ετήσιου προϋπολογισµού του  
β) για δε τους υπαλλήλους των ∆.Ε.Κ.Ο, βεβαίωση από την οικεία υπηρεσία, από την οποία 
να προκύπτει ότι δεν είναι εισηγµένη στο Χρηµατιστήριο και ότι το ∆ηµόσιο κατέχει την 
πλειοψηφία του µετοχικού της κεφαλαίου, σύµφωνα µε την αρ.πρωτ. ∆ΙΠΙ∆∆/ 
Β/18.21/775/οικ.34663/21-12- 2007 εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτερικών. 

 
 
Η αίτηση υποψηφιότητας κοινοποιείται ταυτόχρονα και στη ∆ιεύθυνση ∆ιοικητικού στην 
οποία υπάγονται οι ενδιαφερόµενοι, ενώ προκειµένου για υπαλλήλους Ν.Π.∆.∆. ή κρατικών 
Ν.Π.Ι.∆. και ∆ΕΚΟ, η αίτηση κοινοποιείται και στο εποπτεύον Υπουργείο. Η εν λόγω 
κοινοποίηση πρέπει να προκύπτει από την αίτηση του/της υπαλλήλου.  
 
Η παρούσα ανακοίνωση αποστέλλεται σε όλα τα Υπουργεία, προκειµένου να την 
κοινοποιήσουν σε όλες τις εποπτευόµενες από αυτά υπηρεσίες και να προβούν στις 
απαραίτητες ενέργειες ώστε να λάβουν γνώση οι υπάλληλοι που υπηρετούν σε αυτές.  
 
Επιπρόσθετα, η ανωτέρω αποστέλλεται και στο Υπουργείο Εσωτερικών και ∆ιοικητικής 
Ανασυγκρότησης, ώστε να εισαχθεί στον δικτυακό τόπο του Υπουργείου 
(http://www.ydmed.gov.gr).  
 
Τέλος, για περισσότερες πληροφορίες µπορείτε να απευθύνεστε στο Τµήµα Γραµµατείας της 
Νοσηλευτικής Μονάδας Κυπαρισσίας και στα τηλέφωνα 2761360180-179 όλες τις εργάσιµες 
ηµέρες και ώρες.  
 
 
        Ο ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΗΣ ∆ΙΟΙΚΗΤΗΣ 
 
 
 
              ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΜΠΑΣΑΚΟΣ 
 
ΣΥΝΗΜΜΕΝΑ 
Αίτηση υποψηφιότητας (1 φύλλο) 
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Εσωτερική ∆ιανοµή 
Γραφείο Αν.∆ιοικητή 
Γραµµατεία 

                                                                                 

                                                                                                             
 
ΠΙΝΑΚΑΣ ΑΠΟ∆ΕΚΤΩΝ 
(Με την παράκληση να κοινοποιηθεί άµεσα η παρούσα σε όλες τις εποπτευόµενες υπηρεσίες 
και Ν.Π.∆.∆) 
 
Α) ΥΠΟΥΡΓΕΙΑ:  
1. Εσωτερικών και ∆ιοικητικής Ανασυγκρότησης: Σταδίου 27, Τ.Κ. 101 83, Αθήνα  
2. Οικονοµίας, Υποδοµών, Ναυτιλίας και Τουρισµού: Νίκης 5-7, Τ.Κ. 101 80, Αθήνα  
3. Οικονοµικών: Καραγεώργη Σερβίας 10, Τ.Κ. 105 62, Αθήνα  
4. Παραγωγικής Ανασυγκρότησης, Περιβάλλοντος και Ενέργειας: Αµαλιάδος 17, Τ.Κ. 115 23, 

Αθήνα  
5. Πολιτισµού, Παιδείας & Θρησκευµάτων: Ανδρέα Παπανδρέου 37, Τ.Κ. 151 80, Μαρούσι  
6. Υγείας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων: Αριστοτέλους 17, Τ.Κ. 101 87 Αθήνα  
7. Εργασίας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης: Σταδίου 29, Τ.Κ. 101 10, Αθήνα  
8. Εξωτερικών (ΣΤ1 ∆/νση Προσωπικού & ∆ιοικητικής Οργάνωσης) : Ακαδηµίας 1, Τ.Κ. 106 

71, Αθήνα  
9. Εθνικής Άµυνας: Μεσογείων 227-231, Τ.Κ. 155 61, Χολαργός  
10. ∆ικαιοσύνης, ∆ιαφάνειας και Ανθρωπίνων ∆ικαιωµάτων: Λεωφ. Μεσογείων 96, Τ.Κ. 115 27, 

Αθήνα  
Β) ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΕΣ ∆ΙΟΙΚΗΣΕΙΣ:  
1. Αιγαίου: Ακτή Μιαούλη 83 & Μάρκου Μπότσαρη 2-8 Τ.Κ. 185 38, Πειραιάς  
2. Αττικής: Π. Κανελλοπούλου, 56, Τ.Κ. 115 25, Αθήνα  
3. Ηπείρου – ∆υτικής Μακεδονίας: Β. Ηπείρου 20, Τ.Κ. 454 45, Ιωάννινα  
4. 4.Θεσσαλίας – Στερεάς Ελλάδας: Σωκράτους 111, Τ.Κ. 413 36, Λάρισα  
5. Κρήτης: Αλµυρού 14, Τ.Κ. 712 01, Ηράκλειο Κρήτης  
6. Μακεδονίας – Θράκης: Τάκη Οικονοµίδη & Καθ. Ρωσσίδη 11, Τ.Κ. 546 55, Καλαµαριά  
7. Πελοποννήσου, ∆υτικής Ελλάδας & Ιονίου: Ν.Ε.Ο. Πατρών – Αθηνών 28, Τ.Κ. 264 41, 

Πάτρα  
Γ) ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΕΣ:  
1. Ανατολικής Μακεδονίας – Θράκης: Γ. Κακουλίδου 1, Τ.Κ. 69 100, Κοµοτηνή  
2. Αττικής: Συγγρού 15, Τ.Κ. 117 43, Αθήνα  
3. Βορείου Αιγαίου: Κουντουριώτη 1, Τ.Κ. 811 00, Μυτιλήνη  
4. ∆υτικής Ελλάδας: Ν.Ε.Ο. Πατρών – Αθηνών 28, Τ.Κ. 264 41, Πάτρα  
5. ∆υτικής Μακεδονίας: Περιοχή ΖΕΠ, Τ.Κ. 501 00, Κοζάνη  
6. Ηπείρου: Πλατεία Πύρρου 1, Τ.Κ. 452 21, Ιωάννινα  
7. Θεσσαλίας: Πλατεία Νοµαρχίας, Κουµουνδούρου & Παπαναστασίου, Τ.Κ. 412 22, Λάρισα  
8. Ιονίων Νήσων: Εθν. Παλαιοκαστρίτσας, Αλυκές Ποταµού, Τ.Κ. 49 100, Κέρκυρα  
9. Κεντρικής Μακεδονίας: Β. Όλγας 198, Τ.Κ. 541 10, Θεσσαλονίκη  
10. Κρήτης: Πλατεία Ελευθερίας, Τ.Κ. 712 01, Ηράκλειο  
11. Νοτίου Αιγαίου: Επτανήσου 35, Τ.Κ. 841 00, Ερµούπολη Σύρου  
12. Πελοποννήσου: Πλατεία Εθν. Μακαρίου, Τ.Κ. 221 00 Τρίπολη 13. Στερεάς Ελλάδας: 

Υψηλάντου 1, Τ.Κ. 351 00, Λαµία  
∆) ΑΝΕΞΑΡΤΗΤΕΣ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΕΣ ΑΡΧΕΣ:  
1. Ανώτατο Συµβούλιο Επιλογής Προσωπικού (Α.Σ.Ε.Π.): Πουλίου 6, Τ.Κ. 115 23, Αθήνα  
2. Αρχή ∆ιασφάλισης του Απορρήτου των Επικοινωνιών: Ιερού Λόχου 3, Τ.Κ. 151 24, 

Μαρούσι  
3. Αρχή Προστασίας ∆εδοµένων Προσωπικού Χαρακτήρα: Λεωφόρος Κηφισίας, 1-3, Τ.Κ. 115 

23, Αθήνα  
4. Εθνική Επιτροπή Τηλεπικοινωνιών & Ταχυδροµείων (Ε.Ε.Τ.Τ.): Λεωφόρος Κηφισίας 60, 

Τ.Κ. 151 25, Αθήνα  
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5. Εθνικό Συµβούλιο Ραδιοτηλεόρασης (Ε.Σ.Ρ.): Αµερικής 5 & Πανεπιστηµίου, Τ.Κ. 105 64, 
Αθήνα  

6. Επιτροπή Προστασίας Ανταγωνισµού: Κότσικα 1Α & Πατησίων, Τ.Κ. 104 34, Αθήνα  
7. Ρυθµιστική Αρχή Ενέργειας (Ρ.Α.Ε.): Πειραιώς 132, Τ.Κ. 188 54, Αθήνα  
8. Συνήγορος του Καταναλωτή: Λεωφόρος Αλεξάνδρας 144, Τ.Κ. 114 71, Αθήνα  
9. Συνήγορος του Πολίτη: Χ. Μέξη 5, Τ.Κ. 115 28, Αθήνα 
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ΑΙΤΗΣΗ ΥΠΟΨΗΦΙΟΤΗΤΑΣ ΓΙΑ ΜΕΤΑΤΑΞΗ  
ΣΤΟ ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΜΕΣΣΗΝΙΑΣ  
[ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗ ΜΟΝΑ∆Α ΚΥΠΑΡΙΣΣΙΑΣ] 

& ΥΠΟΒΟΛΗ ∆ΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΩΝ 
 
ΠΡΟΣ:      ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΜΕΣΣΗΝΙΑΣ – ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗ ΜΟΝΑ∆Α ΚΥΠΑΡΙΣΣΙΑΣ  
                 Τµήµα ΓΡΑΜΜΑΤΕΙΑ  
 
Κοινοποίηση: 
 
……………………………………………………………………………………………………………. 
 
(Φορέας όπου υπηρετεί ο/η υπάλληλος)  
 
Προσωπικά στοιχεία:  
Επώνυµο:……………………………………………………. Όνοµα:…………………………………. 
Πατρώνυµο:………………………………………………..… Α.∆.Τ.:.................................................. 
∆/νση κατοικίας:..............................................................................................................................  
Τηλέφωνο επικοινωνίας: .......................................................................... FAX:.............................  
e-mail: ..............................................................  
 
Στοιχεία υπηρεσιακής κατάστασης:  
Εποπτεύον Υπουργείο: .................................................................................................................  
Φορέας Προέλευσης: ....................................................................................................................  
Τµήµα: ..........................................................................................................................................  
∆/νση Εργασίας: .......................................................... Τηλ. Εργασίας: ........................................  
Σχέση εργασίας: ................................................................................ Κατηγορία: .........................  
Κλάδος/ Ειδικότητα: ....................................................................................................................... 
Βαθµός....................... Μ.Κ…………………. Έτη 
Υπηρεσίας:…………………………………………  
 
Τυπικά Προσόντα:  
1. ...............................................................  
2................................................................  
3. .............................................................  
4. .............................................................  
 
ΘΕΜΑ: Υποβολή αίτησης και δικαιολογητικών για µετάταξη  
 
Σας καταθέτω φάκελο µε τα απαραίτητα δικαιολογητικά και παρακαλώ σύµφωνα µε την υπ’ 
αριθµ. ............................. ανακοίνωσή σας να εξετάσετε το αίτηµα µετάταξης από την υπηρεσία 
………………………………………………………………που υπηρετώ σήµερα ως υπάλληλος της 
κατηγορίας ..................... κλάδου/ ειδικότητας ................................................. µε βαθµό ......... 
και Μ.Κ ......... στο Γενικό Νοσοκοµείο Μεσσηνίας – Νοσηλευτική Μονάδα Κυπαρισσίας σε θέση 
…………………………………………………………………..……………………… 

 
 
……../……/ 2016 
 
Ο, Η αιτ……..   

   
Επισυναπτόµενα ∆ικαιολογητικά:  
1. .....................................................  
2. .....................................................  
3. .....................................................  
4. .....................................................  
5. .....................................................  
6. ..................................................... 
7. ..................................................... 
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